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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Lista de resultados obtidos no método de selegéo — Avaliagio Curricular — ao procedimento concursal para
reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de assistente
técnico, para o mapa de pessoal do ISS, I.P. — Centro Distrital de Braga aberto através do Aviso n.°
15352/2017 — Referéncia DRH/AT/8/2017, publicado no Diério da Republica, 2.2 série — N.° 243 — 20 de
dezembro de 2017.

LISTA RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELEGAO - AVALIACAO CURRICULAR:

Nome Resultado
Adelina Maria Martins Pinheiro Vilaga Aprovado
Alcino Nuno Correia Silva Aprovado
Alvaro Anténio Saraiva Miranda Aprovado
Ana Cristina Correia Soares Aprovado
Ana Cristina Ferreira Fernandes Aprovado
Ana Maria Costa Ferreira Aprovado
Ana Maria Silva Araujo Aprovado
Anabela Ribeiro Carvalho Torres Aprovado
Anabela Silva Sousa Aprovado
Antonio Orlando Gongalves Nogueira Aprovado
Arminda Maria Faria Machado Aprovado
Augusta Jesus Pires Barbosa Sousa Aprovado
Bruno Miguel Amorim Rodrigues Reprovado
Candida Martins Cardoso Aprovado
Carina Lopes Machado Ferreira Aprovado
Carla Alexandra Gongalves Rebelo Aprovado
Carla Margarida Miranda Silva Pereira Aprovado
Carla Sofia Leite Pinto Aprovado
Carlos Alberto Lemos Lima - Aprovado
Clara Juliana Silva Abreu Aprovado
Cristina Maria Teixeira Pimenta Aprovado
Délia Maria Cipriano Neves Aprovado
Delfina Vieira Alves Meireles Monteiro Aprovado
Dora Filipa Carvalho Sousa Loureiro Aprovado
Elisabete Fernanda Costa Machado Pereira Aprovado
Elisabete Silva Ferreira Aprovado
Elisiaria Maria Dias Mota Aprovado
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Eugénia Susana Oliveira Gomes _ _ _ Aprovado
Fausto Afidré Ferrira Costa ) _ | aprovado
Femando Raimundo Costa Pereira _ » _ Aprovado
Gabriela Maria Vieira Neves ' _ _Aprovado
Henrique Jorge Moreira Torres _ | . Aprovado
Henrlgueta Almerinda Matos:Lopes ' Aprovado
lsabe) Cristina. Martins Sousa Lemos - Aprovado
| Isabel Maria Rodrigues Costa . Aprovado
Isatira Sousa Antunes _ Aprovado
Joagquim Manue! Ferreira Vaz _ | Aprovado
José& Fernando Pereira Dores N Aprovado
José Jozo Santos Silva _ | Aprovada
José Luis Pacheco Dias _ _ Aprovado
| Jiilia Patla Siva Alves _ _ . Aprovado
Licia Maria Campos Azevedo _ - Aprovado
Lulsa Maria Gongalves Ribeirg _ ' | Aprovado
Nianuel Eduardo Vieira Montenegro Azevedo _ ' ' ' Aprovado
‘Manuela Goreti Mota Pinto ' Aprovado
.Margar_l_da Maria Sijva _Pe:xota'cunha ' -Aprovatlo
Maria Alice Fejreira Machado 3 ' ' ' ‘Reprovado
‘Maria Amparo Pires Torres ) ' ' ~ Aprovado
Maria Clarinda Sousa Vieira ' B Aprovado
Maria Cristina Alves Pinto ' _ Aprovado
Maria Dores Oliveira Soares " _ Aprovado
Maria Fatima Dias Pereira Veloso _ | Aprovado
Maria Francisca Fernandes Gorra Morelra _ ' _Apro,\.*a'dd'
Maria Irene Dourado Alves o Aprovado
Maria Joaguina Sousa Ferreita S Aprovado
Maria José Baros Pereira ' Aprovado.
‘Maria José Pinheiro Ferreira : o | Aprovado
Maria Lucia Carvalho Silva Dias Aprovado
Maria Odete Sousa Vieira _ o | Aprovado
Marllia Anjos Fernandes Amado Cardoso N B Aprovado
Marisa Mantela Ribairo Leite | o | Aprovado
Miguel Barros Carvatho _ _ ' | Reprovado
Natélia Maria Gongalves Carvalhais o Aprovado
{ Nuno Filige Lemos Ribeiro B o Aprovado
Olinda Maria Barroso Gongalves Martins | _Aprovado
Paula Carmelinda Martins Pinto . N N Aprovado’
1Paulo Jorge Cruz Queirds ' ' _ | Aprovado
Paulo Manuel Casais Pereira ' o | Aprovade
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Pedro Alexandre Lopes Vaz Aprovado
Pedro Miguel Pinto Silva Aprovado
Pedro Nuno Barbosa Lopes Aprovado
Raquel Sofia Antunes Pinto Soares Aprovado
Rosa Maria Aratjo Fernandes Araujo Silva Aprovado
Rosa Silva Matos Freitas Aprovado
Salomé Fatima Ferreira Ramos Freitas Aprovado
Sandra Maria Costa Fernandes Aprovado
Sara Alexandra Mendes Peixoto Aprovado
Silvia Conceigao Carvalho Alves Aprovado
Silvia Daniela Amado Aratjo Reprovado
Soénia Maria Enes Silva Aprovado
Sénia Paula Peixoto Tinoco Aprovado
Suzana Carolina Tavares Carvalho Aprovado
Suzi Paula Pinto Correia Aprovado
Teresa Brito Costa Aprovado
Teresa Jesus Barbosa Lopes Aprovado
Vénia Solange Meireles Lopes Aprovado

Braga, 03 de abril de 2018.
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Avaliaggo do método de selegéio Avaliacdo Curricular do procedimentc concursal Ref
DRH/AT/8/2017, aberto através do Aviso n® 15352/2017, de 20 de dezembro publicado no Dirio-
da Reptiblica 22 série — N° 243.

Nos termos-do d:isposto no n."1 do artigo 36.° e dos n.% 1 e 3 do artigo 30,° da Portaria n.° 83-
A12009, de 22 de janeiro, alterada e-republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de-abyil
e artigos 121.° e 122.2'do Cddigo do Procedimento Adminisirativo, notificam-se os candidatos nao
aprovados ~ que-obfiveram nota inferier a 9,5 valores no método de selegéio Avaliagdo Curricular —
supra identificados, para se pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis,; sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo . por parte-do jiri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito dé-
participagdo dos interessados; aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009; de 8 de maio, de
Sua Exceléncia ¢ Senhar Ministro do Estado e das Fihangas, conforme o estabelecido no n,° 1 do
artigo 51.° da supra referida Portaria.

O formulério para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — drea do Instituto e devera ser remetido para 0 enderego eletronico 1S8-
DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto: com @ “"Reférdncia
DRH/AT/8/2017", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o quat ndo sera
0 mesmo cohsiderado..

Os candidatos aprovados, serdo convocados para o método de selegio Entrevista Profissional de-

Selegéo, atraves de e-mail, nos termos do.n® 2 do artigo 33° e da alinea a) do n° 3 do artigo 30° da
Portaria acima identificada.
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